Opéi ERP

Concurso Nacional 2023/2024
Mobilidade Interna 2023/2024

Horarios/Contratacao

2023/2024
Horérios

Gestao de Colocagoes/Contratos
Acumulac¢ao de Fungoes
AEC

Atribuicao da Componente Letiva -
RR 2023
Bolsa de Avaliadores Externos

Certificacao de tempo de servico -
EPC
Certificacao GR 120

Concurso Escolas Artisticas
2023/2024 - Concurso Externo
Desisténcia RR

Equiparacao a Bolseiro 2023/2024

ICL/Renovacao/Recolha de
Necessidades Temporarias 2023
Licencas

Meia Jornada 2023
Mobilidade

Mobilidade de docentes por motivo
de doenca - 2023/2024
Movimentacao de Docentes

Periodo probatério
Permutas
PND - Procedimentos concursais

PND - Fases do procedimento
concursal

PND - Procedimentos Concursais
Restritos - PREVPAP - Listagem
PND - Renovagao/Prorrogacao de
Contratos a Termo 2021/2022
Portaria n.® 29/2018 (2023)

Progressao na Carreira
Professores Bibliotecarios
Recenseamento - 2023
Recurso Hierarquico
Registo Criminal 2023/2024
Reposicionamento 2022
Técnicos Especializados

Simulador - Regras Especiais para
progressao
Timor

DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANO¢

Voltar a pdgina inicial |

AO PROF

Horarios

[ Novo ][ Editar ][ Eliminar ]

Dados da Escola

Cddigo : 145087

Agrupamento/Escola : Agrupamento de Escolas D. Afonso I1I, Faro

Estrutura de Menus |

AL MULTIPLATAFORMA DE REGISTOS

Alterar Palavra-chave

E72 INQUERITOS

Concelho :  Faro
Distrito :  Faro
Estado L e
Valido Data Pedido Hordrio :  23/10/2023 10:29:37
Dados do Horario o - B
Nimero do hordrio : 38

Tipo de Necessidade :

Grupo de Recrutamento :

O hordrio enquadra-se numa drea disciplinar do GR530,
em conformidade com o art.? 56.° do Decreto-Lei n.© 32-A/2023? :

Area disciplinar especifica do GR 530 :
Disciplina/Projeto :

Namero total de alunos abrangidos :

Numero de alunos abrangidos pelo maotivo “Componente Letiva com Turma” :

Grupo de Recrutamento

320 - Francés

Francés
55

55

Nimero de alunos abrangidos por outros motivos : 0

Numero de alunos com exame na disciplina : 0

Numero de turmas abrangidas :

O horario esta a ser assegurado

2

mediante adocéo de medidas Né&o

provisorias? :

Por acumulagéo :
Atribuicdo de horas extraordinarias :

Outras :

Justificagdo :

Indique a data em que a necessidade ocorreu :

Motivo :

Detalhe do Motivo :

05/09/2023
Substituigdo (alinea a) do artigo 57.0 da LTFP)

Substituigdo par doenga

PNPSE : Substitui¢do de docel
Componente letiva com turma do Ensino Geral : ] Tutoria @
Apoio educativo : : 0 SNIPT @
CFAE : : 0 Plano Casa : 0
Qualifica : 0 Flexibilidade curricular : 0
Crédito horério : H) Componente letiva com turma do Ensino Profissional : 0
PIEF : 00 Projetos (Orquestra) : 0
Componente letiva com turma de Outras Ofertas : ¢ 0 Em resultado de Recurso Hierdrquico : 0
TEIR: 0 Planos de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario : 0
Sem colocagdo nas necessidades tempordrias : : 0 Portugués Lingua Ndo Materna/Portugués Lingua de Acolhimento : 0
Plano 23|24 Escola+ (crédito horario) : : 0 Apoio ao estudo : 1]
Cargos : : 0 Oferta de escola : 0
Outro : H) Coadjuvagéo : 0
Qual? :
Majoragdo de horas : 0

Tipo Duragéo :

Tempordrio



Este hordrio destin. .
médulo/disciplina de cardter temporario? :

Numero de Horas : 6

O hordrio ird para : Contratagdo de Escola

Dados do Docente substituido
No Utilizador : (D
Nome : (D
niF (.

Justificagdo da N idade (Deve indicar com clareza a razdo do pedido do horéario. No caso dos horarios com o detalhe do motivo “"TEIP”, deve in
colocados, e autorizados por colocar.)

Informagcédo Adicional a prestar aos candidatos (Em caso de substituigdo/dentincia de docente/técnico/a, ndo deve indicar dados pessoais do/a me
possivel deve indicar neste campo a mancha horaria.)

Critérios Obrigatdrios

Graduagao Profissi | - Ponderagdo 100%

- Graduagéo Profissional - nos termos do n.0 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27 de junho, na sua verséo atual, aplicado em conjugagdo com o De¢
ou

- Classificacio académica - nos termos da subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.° do Decreto-Lei n.% 132/2012, de 27 de junho, na sua versdo atual, aplicado em ¢
ndo possuir Qualificagéo Profissional)

Informacdo

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.0 132/2012, de 27 de junho, na sua versdo atual, aplicado em conjugagac
Em caso de igualdade na graduagéo, a ordenagéo dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:

a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;

b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apés a profissionalizacdo;

¢) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado antes da profissionalizacao;

d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.
Critérios Obrigatérios

Dependendo do normativo que regulamenta:

- Ponderagédo da Avaliagédo do Partefélio - 30%

- Ponderagdo da Entrevista - 35%

- Ponderagdo do Nimero de Anos de Experiéncia Profissional - 35%

(n.0 12 do art.0 39 do Decreto-Lei n.% 132/2012, de 27 de junho, na sua vers&o atual, aplicado em conjugagdo com o Decreto-Lei n.© 32-A/2023, de 8 de maio)
Ou

- Ponderagdo da Avaliagéo Curricular - 60%

- Ponderagdo da Entrevista - 40%

(n.0 5do art.¢ 15 do DL n.© 15/2018, de 7 de margo)

Resposta aos Critérios
NOME 2 LOGIN £  GRADUAGAO PROFISSIONAL % GRAU ACADEMICO 2 TIPO DE HABILITAGAO 2 DATA DE SUBMISSAO CANDIDA'

Gestdo Horario

Comprovativo para substituicdo - Anexos
TIPO DE ANEXO % NOME DO FICHEIRO £

Documento Comprovativo —pdf



CRITERIO £

Palavra-Chave

A carregar,

SUBCRITERIO %

SUBPONDERAGAO 2

Anulagéo do Horério

Justificagdo :

Data :

DGAE
DIRECGA0-GERAL D4 ADMINISTRACAO ESCOLAR

Otimizado para 1024x768






