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Medida 1. Sucesso na disciplina de Portugués no 22 ano

1.Fragilidade/problema a
resolver e respetiva (s)

fonte (s) de identificacdo.

1.Indicadores:
a) Niveis de proficiéncia na leitura e escrita dos alunos do 12 Ciclo.
2.Fontes de identificacao:
a) Avaliagdo diagndstica; Relatérios trimestrais sobre os resultados de
aprendizagem; relatdrio de avaliacdo interna; atas do Conselho de
Docentes; Pautas.

2.Ano (s) de escolaridade a
abranger.

v' 12e 22 anos.

3. Objetivos a atingir com a
medida.

1.Melhorar a proficiéncia de “leitura” e de “escrita” dos alunos do 22 ano.

4. Meta (s) a alcangar com
a medida.

Melhorar a taxa de sucesso na disciplina de Portugués em 5%, no 22 ano.

5. Atividade (s) a
desenvolver no ambito
da (s) medida (s).

A.Constituicdo de pequenos grupos de alunos com dificuldades de
aprendizagem na leitura e na escrita;

B.Os grupos de alunos trabalhardo com o professor do apoio
educativo/educacdo  especial/coadjuvante/tutoria por etapas de
aprendizagem, expressas em Aprendizagens Essenciais, avan¢ando para a
etapa seguinte apds as aprendizagens que constituem a base da etapa
seguinte;

C.Aplicacdo de metodologias com recurso a métodos e técnicas de avaliagdo
e auto-regulagao;

D. Coadjuvacdo nas turmas com maior
dificuldades na leitura e na escrita;

E.Reunides de trabalho colaborativo com os docentes envolvidos, para:

a) ldentificacdo dos alunos com dificuldades na aprendizagem da

incidéncia de alunos com

leitura e da escrita;
b) Troca de materiais didaticos;
c) Andlise do trabalho realizado com e pelos alunos;
d) Partilha de experiéncias.

F.Implementacdo de estratégias de trabalho diferenciado com enfoque no
trabalho auténomo em sala de aula no tempo em que estdo todos os
alunos no grupo-turma;

G. Acompanhamento dos alunos sinalizados por parte do psicélogo da
escola;

H. Reforco do nimero de horas de Apoio Educativo / Educacdo Especial nas
turmas envolvidas.

6. Calendarizagao das
atividades.

1.Atividade A
Reunides do Conselho de Docentes e de grupo de ano.
2.Atividade B
Em linha com a disponibilidade de Apoio Educativo / Educagdo Especial.
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3.Atividades Aa H

Ao longo dos anos letivos de aplicagdo da medida.
4.Atividade E

Mensalmente.
5.Atividade H

Com a periodicidade adequada aos problemas detetados.

7. Responsaveis pela
execuc¢ao da medida.

Professores dos 19s e 29s anos;
Professores do Apoio Educativo;
Professores da Educagao Especial;
Professores Coadjuvantes do 32 ou 42 ano;
Psicélogo do Agrupamento.

ANENENENEN

8. Recursos (crédito
horario utilizado ou
recursos necessarios a
implementagao da
medida).

1.Professores dos 39s e 42s anos no tempo de Inglés das suas turmas;
2.Crédito horario do Professor de Apoio Educativo;
3.Psicélogo do Agrupamento.

9. Indicadores de
monitorizacdao e meios
de verificacdo da
execucdo e eficacia da
medida.

1.Indicadores:

a) Taxa de sucesso na disciplina de Portugués;

b) Taxa de sucesso de PSAI’s na disciplina de Portugués.
2.Meios de verificacdo:

a) Resultados das pautas trimestrais de avaliacao;

b) Atas de Conselho de Docentes.

10. Necessidades de
formagao continua.

1.Capacitacdo de docentes nas perturbacbes especificas da leitura e da
escrita.

Medida 2. Plano de agdao da Matematica

1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva (s)
fonte (s) de
identificacdo.

1.Indicadores:

a) Taxa de insucesso na disciplina de Matematica.
2.Fontes de identificacdo:

a) Avaliagdo intercalar;

b) Relatdrios de avaliagdo interna e externa;

c) Pautas de avaliagao.

2. Ano (s) de escolaridade
a abranger.

v" 22 e 32 Ciclos de Escolaridade.

3. Objetivos a atingir com
a medida.

1.Melhorar os resultados da matematica, através da implementacdo de um
conjunto de atividades, diferenciadas e articuladas entre si.

2.Desenvolver competéncias das aprendizagens transversais nos dominios
do conhecimento matematico;

3.Promover o envolvimento dos pais/encarregados de
no processo de aprendizagem dos seus educandos.

educacao

4. Metas a alcangar com a
medida.

1.Melhorar o sucesso na avaliagdo interna na disciplina de Matematica
comparativamente ao alcangado no biénio anterior em 2%;

2.Melhorar a avaliagdo externa reduzindo o intervalo para a média nacional,
em 2 %.

5. Atividade (s) a
desenvolver no ambito

A. Propor a frequéncia dos alunos com dificuldades para as Aulas de Apoio
ao estudo no 22 Ciclo;
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da medida.

B. Implementar um conjunto de atividades, diferenciadas e
articuladas entre si, que promovam a articulagao vertical entre ciclos;

C. No ultimo momento de avaliagdo sumativa do ano letivo com todas as
aprendizagens do ano letivo, realizar um estudo sobre os dominios ndo
atingidos e que devem merecer um trabalho mais cuidado no ano
seguinte e respetivo registo no PTT. Esta analise deve ser
efetuada/registada em ata de departamento;

D. CoadjuvagBes em todas as turmas que necessitem/apresentem
dificuldades, quer ao nivel da aprendizagem, quer ao nivel da
concentracdo e ambiente de trabalho;

E. Implementacdo de atividades de mentoria/aluno cooperante, na aula e
com prolongamento na oficina da matematica e no apoio de
Matematica;

F. Implementacdo da Oficina da Matematica em todos os anos de
escolaridade, direcionados nomeadamente para os alunos que
apresentam maiores dificuldades e os que deixaram de beneficiar do
P.L.N.M.;

G. Conceber, planificar, explorar e refletir sobre atividades que promovam
a aprendizagem da matematica com recursos digitais, que desenvolvam
o pensamento computacional nos alunos, a articulagdo interdisciplinar,
comunicacdo matematica e o raciocinio/resolucéo de problemas;

H. Utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas que potenciam as aprendizagens;

I. Uma sessdo de Trabalho Colaborativo no 12 e no 29 periodo, entre
docentes dos 3 ciclos para debater a articulagao curricular vertical;

J. Utilizar o Google Classroom como plataforma de apoio ao ensino, no
incremento da avaliagdo formativa e como canal de comunicagdo com
os alunos;

K. Adicionar os encarregados de educa¢dao como Tutores dos respetivos
educandos, no Classroom, de forma a permitir um acompanhamento
sistematico do processo ensino aprendizagem;

L. Facultar informacdo ao DT ou diretamente aos encarregados de
educacao sobre as dificuldades apresentadas pelos alunos.

6. Calendarizacao das
atividades.

1.Ao longo do ano letivo, de acordo com a periodicidade definida e o tempo
de aplicacdo da medida (2 anos).

7. Responsaveis pela
execucao da medida.

v Professores de Matematica do 22 e 32 Ciclo.

8. Recursos (crédito
horario utilizado ou
recursos necessarios a
implementacao da
medida).

1.Crédito horario correspondente ao nimero de turmas do 39 ciclo;

2.Recorrer ao trabalho de estabelecimento/Art.79 para a implementacdo
das medidas, nomeadamente as oficinas e as coadjuvagdes / ac.al. sala;

3.Substituir/melhorar os equipamentos informaticos, no sentido de
melhorar o processo ensino aprendizagem.

9. Indicadores de
monitorizagao e meios
de verificacao da
execucao e eficdcia da
medida.

1.Indicadores:
a) Taxa de sucesso.
2.Meios de verificacdo:
a) Resultados por periodo (pautas de avaliagdo);
b) Resultados na Prova Final do 3.2 Ciclo de Matematica.

10. Necessidades de
formacdo continua

1.Metodologias e pedagogias na area da matematica;
2.Matematica e tecnologias digitais.
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Medida 3. Aprender portugués - melhorar a inclusao

1. Fragilidade/problema a
resolver e respetiva (s)
fonte (s) de
identificacdo.

1.Indicadores:
a) Dificuldades de comunicacdo: compreender e expressar-se em
portugués;
b) Aumento significativo do nimero de alunos estrangeiros que ndo
dominam o portugués.
2.Fontes de identificacao:
a) Processos administrativos dos alunos chegados ao Agrupamento,
cuja lingua materna ndo é o portugués;
b) Situacdes de didlogo formais e informais.

2.Ano (s) de escolaridade
a abranger.

v’ 12 Ciclo; 22 Ciclo; 32 Ciclo.

3. Objetivos a atingir com
a medida.

1.Desenvolver

portuguesa;
2.Promover a integracdo linguistica e cultural dos alunos;
3.Contribuir para o sucesso educativo.

competéncias linguisticas dos alunos face a lingua

4. Meta (s) a alcangar com
a medida.

1.Melhorar o sucesso dos alunos estrangeiros em todas as disciplinas,
em 2%;
2.Aumentar a qualidade do sucesso dos alunos, em 2%.

5. Atividade (s) a
Desenvolver no ambito da
medida (descri¢ao da(s)

medida(s))

A. Realizagdo do teste de posicionamento no nivel de proficiéncia
linguistica;

B. Apoio aos alunos por parte do professor titular;

Continuacao da disciplina de PLNM;

D. Permanéncia dos alunos no contexto turma em todas as disciplinas,
exceto nas disciplinas de Portugués e de segunda lingua estrangeira
(turmas com PLNM), com atividades diferenciadas;

E. Reforco de coadjuvagdes, acompanhamento em sala de aula e tutoria

individualizada;

Implementacdo de mentorias ou “aluno tradutor”;

Envolvimento dos alunos em projetos multidisciplinares;

Implementacdo do projeto Anda Aprender Connosco;

Frequéncia de 90 minutos semanais da disciplina de PLNM para os

alunos estrangeiros, integrados na disciplina de Portugués, que ainda

ndo adquiriram as competéncias linguisticas essenciais;

J. Criacdo de fichas pedagdgicas multidisciplinares com vista ao nivel de
proficiéncia linguistica dos alunos estrangeiros;

K. Constituicdo de salas de estudo especificas das diferentes areas
disciplinares, de carater mais tedrico, de forma a permitir aos alunos
estrangeiros a aquisicdo/apropriacdo da linguagem especifica da
disciplina.

0

TTroem

6. Calendarizacao das
atividades

1.Ao longo do ano letivo, de acordo com a periodicidade definida e o tempo
de aplicagdao da medida (2 anos).

7. Responsaveis pela
execugao da medida

v" Professor titular;

v" Professor de PLNM;

v" Conselho de Turma;

v" Equipa do projeto Anda Aprender Connosco.
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8. Recursos (crédito 1.Docentes;
horario utilizado ou 2.Psicélogas do Agrupamento;
recursos necessarios a 3.Recursos materiais necessarios para a implementacao de atividades.
implementacgado da
medida).
9. Indicadores de 1.Evolugdo nos niveis de proficiéncia;
monitorizagao e meios 2.Resultados escolares dos alunos de PLNM;
de verificagdo da 3.Qualidade do Sucesso dos alunos de PLNM;
execucdo e eficacia da 4.Atas de ReuniGes de Departamento;
medida 5.Atas de Conselho de Docentes;
6.Atas de Conselho de Turma.
10. Necessidades de 1.Metodologias a implementar em sala de aula com alunos de Portugués
formacdo continua Lingua Ndo Materna (PLNM).

Medida 4. In(disciplina)

1. Fragilidade/problema a 1.Indicadores:
resolver e respetiva (s) a) Significativo nimero de ocorréncias disciplinares nos diferentes
fonte (s) de identificacao. niveis de ensino, com maior incidéncia no 32 ciclo e com reflexo na
aprendizagem dos alunos.
2.Fontes de identificacdo:
a) Atas dos conselhos de turma, atas de avaliagdo trimestral do 12
Ciclo, relatdrios da comissdo disciplinar, relatérios do psicélogo
escolar, comunicacdes das ocorréncias disciplinares.
2. Ano (s) de escolaridade v'Pré-escolar, 12 Ciclo, 22 Ciclo e 32 Ciclo.
a abranger.
3. Objetivos a atingir com Melhorar as competéncias sociais e comportamentais dos alunos, através
a medida. da implementacdo de um programa de atividades concertadas que
envolvam os varios intervenientes da comunidade educativa.
4. Metas a alcangar com a Reduzir em 10% o nimero de ocorréncias disciplinares ao longo de dois
medida. anos.
5. Atividade (s) a Programa de desenvolvimento de competéncias sociais, pessoais e
desenvolver no ambito comportamentais:
da medida. A. AcOes de prevencdo e promocao de respostas comportamentais
adequadas ao contexto educativo e social em articulagdo com o Tribunal
de Familia e Menores e a Comissdo de Protecdo de Criancgas e Jovens em
Risco (metodologias de trabalho: método expositivo, role playing e
atividades ludico pedagdgicas) - alunos do 22 e 32 ciclo - DT Alunos,
periodicidade mensal;
B. Oferta de clubes da preferéncia dos alunos para ocupagdo dos tempos
livres;
C. Sensibilizacdao dos Encarregados de Educacado por parte dos Diretores de
Turma e Titulares de Turma da importancia de uma consulta regular do
E360, para acompanharem regularmente o registo de faltas e de
ocorréncias dos respetivos educandos, de forma a agilizar a intervengao
junto dos mesmos, no sentido de uma eficaz resolucao de situacdes de
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incumprimento;

D. Intervencdo/tomada de decisdo imediata da Direcdo/Comissdo
Disciplinar, em caso de grave falta de conduta do aluno;
Maior envolvimento da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento;
AcOes de remediacdo de comportamentos inadequados para auto
verificacdo do comportamento e autorresponsabilizagdo: “Juizes de Paz”
e “Um comportamento inadequado vira comportamento adequado” -
alunos, Titulares de Turma, DTs, Alunos, sempre que surgir um conflito;

G. SessOes semanais de desenvolvimento de competéncias emocionais e

sociais, de forma intercalada no Pré-escolar, 12, 22 e 32 Ciclo;

H. Refor¢o da dinamizagdo e recursos humanos do gabinete de gestdo de
conflitos que atue nos seguintes niveis: a) acolhimento e
acompanhamento imediato da situacdo de conflito; b) articulacdo a
familia, educadoras, titulares de turma e diretores de turma;

I. SessOes de orientagdo parental, uma vez por periodo;

J. Defini¢cdo de um cddigo de conduta a fazer cumprir por todos os

professores;
K. Maior controlo dos espacos exteriores dentro da Escola, nomeadamente
durante o periodo em que estdo a decorrer as aulas.

6. Calendarizacao das
atividades.

1.Ao longo do ano letivo, de acordo com a periodicidade definida e o tempo
de aplicagdo da medida (2 anos).

7. Responsaveis pela
execucdo da medida.

v Psicélogos;

v' Gabinete de Mediacdo de Conflitos;

v" Comissdo Disciplinar;

v Professores Titulares e Diretores de Turma.

8. Recursos (crédito
horario utilizado ou
recursos necessarios a
implementacao da
medida).

1.Dois Psicélogos Escolares com horario completo;
2.Professores tutores com crédito horario;

3.Mais docentes no Gabinete de Mediacao de Conflitos;
4.Comissao Disciplinar.

9. Indicadores de
monitoriza¢do e meios de
verificacdo da execucdo e
eficacia da medida.

1.Indicadores:
a) Percentagem do nimero de ocorréncias disciplinares;
b) Percentagem de alunos encaminhados para o gabinete de
gestdo de conflitos;
c) Percentagem de situagdes trabalhadas em sessGes de
remediacdao comportamental.

2.Meios de verificacdo:
a) Grelha de registo das ocorréncias disciplinares no 22 e 32 Ciclos.
b) Grelhas de registo: gabinete de gestdo de conflitos e agdes de
remediagdao comportamental;
c) Atas de avaliagdo trimestral do 19 Ciclo.

10. Necessidades de
formacao continua

1.Gestdo de conflitos e emoc¢des, para professores e assistentes
operacionais.
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