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1 Contextualizacao

De acordo com o artigo 132 do Decreto-Lei n.2 54/2018 de 6 de julho e da Lei
n2116/2019 de 13 de setembro de 2019 efetuou-se a elaborag¢do de um plano de acdo
para o Centro de Aprendizagem e a Inclusdo (CAA).

Pretende-se que a escola inclusiva seja para todos e cada um dos alunos,
independentemente da sua situacdo pessoal e social, que se encontrem respostas que
Ihes possibilitem a aquisicdo de um nivel de educacdo e formacdo facilitadoras da sua
plena inclus3o social. E nesta suposi¢do que se delineou o Plano de Ac3o.

No centro da atividade da escola encontra-se o curriculo e as aprendizagens dos alunos.
Neste pressuposto, o decreto-lei 54 de 2018 de 6 de julho «tem como eixo central de
orientacdo a necessidade de cada escola reconhecer a mais-valia da diversidade dos seus
alunos, encontrando formas de lidar com essa diferenca, adequando os processosde
ensino as caracteristicas e condi¢bes individuais de cada aluno, mobilizando os meiosde
que dispde para que todos aprendam e participem na vida da comunidade educativa.lsto
implica uma aposta decisiva na autonomia das escolas e dos seus profissionais,
designadamente através do reforc¢o da intervencao dos docentes de educacao especial,
enquanto parte ativa das equipas educativas na definicdo de estratégias e no
acompanhamento da diversificacdo curricular».

2 O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA)

O centro de apoio a aprendizagem constitui uma estrutura de apoio agregadora dos
recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias do Agrupamento, uma
resposta organizativa de apoio a inclusdo (ponto 1 art.2 139).

O centro de apoio a aprendizagem, enquanto recurso organizacional, insere-se no
continuo de respostas educativas disponibilizadas pela escola (ponto 4 do art2.139).

2.1 Objetivos gerais

a) Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da
escola, designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo;
b) Promover e apoiar o acesso a formacgdo, ao ensino superior e a integracdo na vida pds
-escolar;

c) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacdo social e a vida autonoma.



2.2 Objetivos especificos

a) Promover a qualidade da participacdo dos alunos nas atividades da turma a que

pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;
b) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;
c) Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avalia¢cdo para as

diversas componentes do curriculo;
d) Desenvolver metodologias de intervencdo interdisciplinares que facilitem os

processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao contexto escolar;

e) Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo e interagao,

fomentadores da aprendizagem;
f) Apoiar a organizacdo do processo de transicdo para a vida pds-escolar.
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3 Organizagao e funcionamento do CAA

3.1 Ambito de aplicagdo

A nivel organizacional, os recursos, humanos e materiais, devem ser capazes de responder
com qualidade a todos os alunos. A identificacGo de barreiras e a definicGo conjunta de
estratégias pedagdgicas que favorecam a aprendizagem e a interagdo com 0s pares
constitui uma agdo central dos servicos de apoio. Os espacgos de apoio devem organizar-se
de forma integrada, inserindo-se no continuum de respostas educativas disponibilizadas
pela escola e privilegiando uma agdo eminentemente colaborativa, no apoio aos docentes
titulares dos grupos ou turmas.

A acdo educativa promovida pelo centro de apoio a aprendizagem é subsidiaria da agao
desenvolvida na turma do aluno, convocando a intervencao de todos os agentes
educativos, nomeadamente o docente de educacgao especial. (ponto 3, do art2.139).

O centro de apoio a aprendizagem, enquanto recurso organizacional, insere -se no
continuo de respostas educativas disponibilizadas pela escola (ponto 4, do art2.139).

Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatdria, cujas medidas adicionais de
suporte a aprendizagem sejam as previstas nas alineas b), d) e e) do n.2 4 do artigo 10.9, é
garantida, no centro de apoio a aprendizagem, uma resposta que complemente o
trabalho desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com vista a sua
inclusdo. (ponto 5, do art2.139).

3.2 Constituicao e coordenacao

O CAA sera coordenado e monitorizado pela EMAEI permanente.

3.3 Os locais e horario de funcionamento

O Centro de Apoio a Aprendizagem do Agrupamento de Escolas D. Afonso Il situa-se na
sede, na Escola Basica D. Afonso lll, no gabinete de Apoio. Contudo, devido ao facto do
Agrupamento ter varias escolas foram criados dois polos, na Escola Basica do Carmo, (no
monobloco) e na Escola Basica de Alto de Rodes (na sala anexa a Biblioteca).

O CAA nao se circunscreve apenas aos espacos fisicos existentes, expande a sua agdo,
numa intervengado global e agregadora nas respostas educativas direcionadas para os
alunos.

As atividades subsequentes a intervencdao do CAA decorrerdao de acordo com a
disponibilidade horaria dos responsaveis pela sua operacionalizagao.



3.4 Recursos humanos e materiais existentes

O centro de apoio a aprendizagem é um espaco dinamico, plural e agregador dos
recursos humanos e materiais, mobilizando para a inclusdo os saberes e competéncias
existentes na escola, valorizando, assim, os saberes e as experiéncias de todos.

Constituem o CAA os seguintes recursos humanos especificos de apoio a aprendizagem
e a inclusao:

-Docentes de Educagao special (recurso fundamental para agregar respostas as
necessidades dos alunos);

-Psicéloga do SPO (com fungdo na Equipa Multidisciplinar, no apoio psicopedagdgico e
despiste e orientagdo vocacional);

-Psicdloga colocada ao abrigo do Programa Nacional de Promogao do Sucesso
-Assistente Operacional (apoio em diferentes espacos da escola, refei¢bes,
acompanhamento dos alunos as salas de aula e casa de banho);

-Docentes das dareas curriculares designados pela Direcdo.

Constituem o CAA os seguintes recursos especificos existentes na comunidade:

-Equipas Locais de Intervencao Precoce - ELI;

-Centro de Recursos para a Inclusdo - CRI (terapeuta da fala, psicdloga e
psicomotricista).

A agao educativa promovida pelo CAA devera conciliar com outros contextos
educativos

O CAA contempla espagos para uma intervengao especializada implicando a intervengao
com os alunos numa abordagem educativa continua e alargada, recorrendo a todas as
ofertas educativas do Agrupamento (Centro de Recursos /Biblioteca, Atividades de
enriquecimento curricular (ATL), Projeto de Educacdo para a Saude (PES). Desporto
Escolar/Boccia, projetos, clubes e estruturas de apoio a aprendizagem — coadjuvacgdes,
apoios, tutoria individualizada).

O CAA promove um trabalho colaborativo entre todas as estruturas da escola e
elementos e instituicdes da Comunidade: APPC, ACES/UAL, APATRIS, Policia Segura,
CPCJ, Camara Municipal de Faro, entre outros.

Constituem o CAA os seguintes recursos materiais:
-Recursos tecnoldgicos (computadores, tabletes), dossiers tematicos, manuais escolares,

fichas de trabalho, livros, jogos, puzzles, etc.



3.5 Formas de concretizagao dos objetivos
A concretizacdo e organizacdo dos objetivos traduz-se a diferentes niveis:

-Ao nivel macro, do Agrupamento, tendo como referenciais os instrumentos de
autonomia (projeto educativo, plano anual de atividades, relatério de autoavaliagdo,
regulamento interno do Agrupamento);

-Ao nivel das estruturas de coordenacdo e supervisdo pedagdgica (Orgdo de Gestdo,
Conselho pedagdgico, Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educac¢do Inclusiva- EMAEI,
Conselho de Diretores de Turma);

-Ao nivel do grupo de educagdao especial, servicos de psicologia, Equipa Local de
Intervencdo Precoce - ELI, Centro de Recursos para a Inclusdo - CRI;

-Ao nivel dos conselhos de turma/conselho de docentes, docentes, técnicos,
encarregados de educacdo, assistentes operacionais;

-Ao nivel dos alunos (apoio individualizado ou pequenos grupo, coadjuvacgdes, tutorias,
apoio ao estudo, atividades de enriquecimento curricular, desporto escolar, projetos,
clubes).

3.6 Formas de articulagio com os recursos humanos e materiais, dos
saberes e competéncias da escola, designadamente no que respeita
ao apoio e a avaliacao das aprendizagens

A acdo do CAA é subsidiaria da acdo desenvolvida em sala de aula ou noutros contextos
educativos, convocando a intervencao de todos os agentes educativos, nomeadamente
o docente de Educacao Especial, devendo:

- Colaborar com a EMAEI no acompanhamento e monitorizagdo da aplicagdo das
medidas de suporte a aprendizagem;

- Envolver os pais e familias no acompanhamento e participacdo no processo ensino e
aprendizagem;

- Promover de mudancas qualitativas de processos e produtos de aprendizagem que
reflitam uma efetiva inclusdo e sucesso escolar;

- Articular com o departamento de educa¢dao especial; com as estruturas de
coordenacdo e supervisdo pedagodgica; com os recursos humanos especificos (docentes,
encarregados de educacdo, psicélogos, técnicos do CRI, assistentes operacionais) e com
os recursos da comunidade (ELI, Centro de Recursos para a Educagao Especial -CRTIC,
Equipas de Saude Escolar dos ACES, Comissao de Protecao de Criangas e Jovens de Faro
- CPCJ, entre outros);

- Aplicar de respostas educativas/adequagbes que permitam a cada crianca/aluno o
acesso as atividades e sucesso na aprendizagem;

- Assegurar que as opg¢des metodolédgicas assentem no desenho universal para a
aprendizagem e na abordagem multinivel no acesso ao curriculo;

- Garantir que os alunos, com medidas de suporte adicionais, beneficiem de uma
intervengado especializada do docente de Educagao Especial;
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- Assegurar que os alunos abrangidos com as medidas de adaptacdes curriculares
significativas, no PEI/Plano curricular, sejam inscritos nas dreas curriculares
especificas/disciplinas planificadas de acordo com o perfil de funcionalidade do aluno e
enguadradas com as areas de competéncias definidas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria;

-Acautelar, quando possivel, que os alunos integrados em percursos diferenciados
(Cursos de Educacdo e Formacgdao-CEF ou Programa Integrado de Educacdo e Formacao-
PIEF) e abrangidos com as medidas de adaptagdes curriculares significativas, a
frequéncia de dreas curriculares especificas/disciplinas que possam corresponder a uma
certificacao valida, correspondente a um nivel de ensino de acordo com os referenciais
da ANQEP-Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o Ensino Profissional;

- Promover protocolos de colaboragdo para implementag¢ao do PIT.

A acdo educativa promovida pelos recursos humanos do CAA devera ter um carater
de suporte aos docentes responsdaveis pelos grupos ou turmas.

Desenvolver um sistema de colaboracdo, cooperacao e articulagdo com os docentes,
com vista a real inclusdo e promog¢do do sucesso dos alunos:

-Flexibilizar ndo sé o acesso a escola, a sala de aula e ao curriculo, mas também o acesso
aos recursos que os alunos necessitam para aprender;

-Equacionar os ambientes de ensino, os materiais e as estratégias de modo a responder
as caracteristicas e necessidades dos alunos;

-Proporcionar intervengdes especializadas e apoios diferenciados;

-Promover a participa¢ao efetiva e a auto-estima dos alunos, a valorizagdo das suas
competéncias e alargar as perspetivas de futuro;
-Envolver os pais e as familias no processo educativo;

-Acompanhar a eficacia das medidas de suporte a aprendizagem;

-Assegurar uma eficaz transicao das criancas e dos alunos para os niveis de educacao e
ensino subsequentes;
-Assegurar o processo de transi¢cdo para a vida pds-escolar ou profissional.

A acao educativa promovida pelo CAA devera contemplar a avaliagio de apoio a
aprendizagem do aluno.

Para a visdo integrada e continua da abordagem educativa que agora se advoga
contribui decisivamente um processo de avaliagdo de apoio a aprendizagem, que
considera aspetos académicos, comportamentais, sociais, emocionais do aluno e
também os fatores ambientais, uma vez que desse processo resulta toda a
sequencialidade alinamica da intervencao. Os agentes educativos tém de promover a
valoriza¢ao do trabalho colaborativo e interdisciplinar no planeamento, na realizacdo e
na avaliacao do ensino e das aprendizagens, devendo o docente de educacdo especial
desenvolver uma agao proactiva na partilha de informacgao e avalia¢ao dos alunos:



-Participar de acordo com o DL 54/2008 de 6 de julho, na identificacdo da necessidade
de medidas de suporte a aprendizagem e nos procedimentos de avaliagdo que se
consubstanciam no relatério técnico-pedagdgico e no programa educativo individual;
-A avaliacdo assume uma funcado autorreguladora, uma vez que as evidéncias recolhidas
permitem fundamentar a adocdo e o reajustamento de medidas e estratégias
pedagdgicas, bem como medidas de suporte a aprendizagem e a participagao;
-Sensibilizar os docentes do conselho de turma e todos os intervenientes de que a
avaliacdo devera privilegiar um caracter formativo e continuo;

-Assegurar aos alunos, quando necessario, adaptacdes ao processo de avaliacao;

-Colaborar com a EMAEI na monitorizagdo/avaliacdo da eficacia da aplicacdo das
medidas de suporte a aprendizagem;
-Utilizar instrumentos de monitorizacdo e avaliacdo dos processos e dos resultados.

4. Educacao Especial (grupo de recrutamento 910)

Os docentes de Educacdo Especial possuem as competéncias que lhes sdo atribuidas de
acordo com a legislacdo em vigor e as constantes no Regulamento Interno do
Agrupamento.

Constituicao
Existem quatro docentes de Educacdo Especial.

Dinamicas de intervencao numa ldgica de trabalho colaborativo e de
corresponsabilizagdo com a comunidade educativa

Os docentes de Educacdo Especial deverao:

-Participar nas reunides da Equipa de Educacao Especial;

-Colaborar com os drgaos de Gestao e Coordenacdo do Agrupamento, contribuindo para
a sensibilizacdo e dinamizacdo da comunidade escolar em relagdo ao desenvolvimento
de uma escola inclusiva;

-Intervir em qualquer ciclo de ensino, devido ao carater transversal da Educacao
Especial;

-Incidir o apoio direto prioritariamente aos alunos que se encontrem mais distanciados
do curriculo comum e usufruam de medidas adicionais e ou medidas seletivas. Este
apoio pode ser em sala de aula, em diferentes contextos ou sala de apoio;

- Considerar que as interven¢des com os alunos e docentes devem atender ao
delineado nos seus Programas Educativos Individuais e nos RTP dos alunos;



-Intervir com alunos com medidas adicionais requer a intervengdo do docente de
educacdo especial enquanto dinamizador, articulador e especialista em diferenciacao
dos meios e materiais de aprendizagem;

-Considerar que o apoio direto prestado aos alunos tem, sempre, um caracter
complementar ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou em outros contextos
educativos;

- Incidir o apoio indireto numa dinamica de trabalho colaborativo com os diferentes
intervenientes no processo educativo dos alunos;

- Envolver as familias como parceiros quer para auscultar as suas expectativas e definir
procedimentos no que diz respeito as respostas educativas do Agrupamento;
-Enquadrar o pessoal ndo docente no trabalho a desenvolver com os alunos, tendo em
conta as singularidades ou especificidades de cada um;

-Contribuir para a diversificacdo de estratégias e métodos de ensino, nomeadamente
através da utilizacdo do conceito de desenho universal da aprendizagem e abordagem
multinivel do curriculo;

- Articular as respostas educativas as necessidades educativas dos alunos com todos os
intervenientes em contexto escolar e com os recursos existentes noutras estruturas e
servicos, nomeadamente no ambito da saude, da seguranca social, da qualificacdo
profissional e emprego, das autarquias e outras instituicoes;

-Articular a acdo com a EMAEI e participar nas reunides da Equipa para definicdo e
mobilizagdo de medidas educativas;

-Participar nas reunides dos Conselhos de Turma e Conselho de Docentes;

-Participar nos procedimentos relativos a aplicagdo de condi¢Oes especiais na realizagao
das Provas Finais de Ciclo e de Aferigao;

-Articular com os diferentes intervenientes no processo educativo na definicdo de
estratégias de ensino, de materiais adequados e no desenvolvimento de competéncias
de autonomia pessoal e social, entre outros, que promovam a aprendizagem dos alunos
e a sua crescente participagdo na vida da turma, da Escola e na comunidade;

-Participar na elaboracdo dos Relatérios Técnico Pedagdgicos (RTP), Programa Educativo
Individual (PEI) e Adequacdes Curriculares Significativas (ACS);

-Implementar o Plano Individual de Transicdo (PIT) para os alunos com 15 anos ou mais.
Realizar o PIT de acordo com os interesses, competéncias e expectativas do aluno e da
sua familia, com vista a facilitar a transicdo para a vida pds-escolar e, sempre que
possivel, para o exercicio de uma atividade profissional;

- Promover as atividades, clubes e projetos coerentes com os principios e valores da
escola inclusiva como o Projeto Ideias com Expressao, Intervencdo na Dislexia, IPI Brinca
Desporto Escolar- Boccia;

-Colaborar no processo de avaliacdo dos alunos abrangidos por Medidas Educativas, de
acordo com o Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lein.2 116/2019, de
13 de setembro;

- Apoiar os processos de transi¢gdo entre os diferentes niveis e ciclos de ensino;

-Participar no processo de encaminhamento dos alunos para diferentes ofertas
educativas e formativas e prepara-los para a vida pds-escolar ou profissional;



-ldentificar as necessidades de formacdao dos docentes de Educacdo Especial e do
pessoal ndo docente propondo agdes, promover encontros de divulgacdo e sugerir o
estabelecimento de protocolos com a Comunidade Educativa e outras entidades/
organizagdes.

5.Intervencao Precoce na Infancia (IPI)

Constituicao

Existem cinco docentes.

Os docentes de IPl integram a ELI do SNIPI, e no desempenho destas fungdes regem-
sepelo disposto no Decreto-Lei n.2 281/2009, de 6 de outubro, no Regulamento
Interno da ELI Faro, bem como no Protocolo de constituicao da ELI e pelas normas
regulamentadoras e orientacdes emitidas pela Comissdao de Coordenacao Nacional do
SNIPI e da Subcomissdao de Coordenagdo Regional do SNIPI — Algarve.

O Agrupamento D. Afonso Il é o agrupamento de escolas de referéncia para a IPI, tendo
como area de abrangéncia os concelhos de Faro e S. Bras de Alportel, integrando
docentes destacados nesta area de intervencao.

A IPl é um servico que engloba um conjunto de medidas de apoio integrado, centrado
na crianca e na familia, incluindo a¢Ges de natureza preventiva e reabilitativa,
designadamente no ambito da Educacdo, da Saude e da Acdo Social.

Intervenc¢ao dos Docentes da IPI

Os docentes de IPI tém como objetivo de intervencdo garantir as condi¢cdes de
desenvolvimento das criangas entre os 0 e 0s 6 anos, com alteracdes nas fung¢des ou
estruturas do corpo que limitam a participagao nas atividades tipicas para a respetiva
idade e contexto social ou com risco grave de atraso de desenvolvimento, bem como
assuas familias.

Os docentes de I[Pl integrados em Equipas Transdisciplinares desenvolvem e
concretizam, a nivel local, especificamente no concelho de Faro e S3o Bras de Alportel,
a intervencao do SNIPI.

Os docentes de IPI desenvolvem a sua avaliagdo/ intervencdo com a crianc¢a/ familia
naresidénciadacrianca, ama, creche, estabelecimento de educacdo pré-escolar, Centro
deSaude, IPSS - APPC, sede da ELI, ou noutro espaco considerado apropriado.
Dinamicas de interveng¢ao dos Docentes da IPI

Aos docentes da IPI compete:

- Participar nas reunides da ELI Faro;
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-Participar nas reunides da Equipa de Educacao Especial;

-Colaborar na elaboragdo/ implementacdo do Plano Anual de Atividades da ELI e do
Agrupamento;

-Elaborar o Plano de Trabalho Individual de Trabalho;

-Detetar e sinalizar todas as criancas com risco de alteracdes nas fungdes e estruturas
do corpo ou risco grave de atraso de desenvolvimento;

-Intervir em funcdo das necessidades do contexto familiar de cada crianca elegivel, de
modo a prevenir ou reduzir os riscos de atraso no desenvolvimento;

-Apoiar as familias no acesso a servicos e recursos dos sistemas da Seguranca Social,
daSaude e da Educacdo;

-Assegurar a vigilancia as criancas e familias que, embora ndo sejam imediatamente
elegiveis, requerem avaliagdo periddica, devido a natureza dos seus fatores de risco e
possibilidades de evolucao;

-Assegurar as medidas educativas previstas no Plano Individual de Intervencao Precoce
(PUIP);

-Assegurar a articulacdo das medidas previstas no PIIP, de cada crianca, para as medidas
do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, sempre que se justifique, nomeadamente
efetuando a identificacdo da necessidade de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a
Inclusao;

-Participar, sempre que seja solicitado pela EMAEI da instituicdo onde a crianca esta
integrada, como elementos da Equipa Varidvel, nas reunides de avaliagdo, nas
diferentesfases do processo, para determinar a necessidade de Medidas de Suporte a
Aprendizagem e Inclusao;

-Articular com todos os elementos que compdem a Educacao Especial e os servigos
especializados, bem como entre estes e a Comunidade Escolar;

-Assegurar, para cada crianga, processos de transicdo adequados para outros
programas, servigos ou contextos educativos;

-Promover a participacao ativa das familias no processo de avaliacdo e de intervencao;
-Promover a articulacdo entre os varios intervenientes no processo de educac¢do das
criancas: os Encarregados de Educacgao e os profissionais das varias dreas de intervengao
da Educacdo, Saude e da Seguranca Social.

6. Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO)/ Gabinete de
Apoio e de Psicologia (GAP)

Constituicao

O SPO dispde de duas técnicas a tempo inteiro que distribui a sua acao pelas Escolas
doAgrupamento. Uma estd colocada ao abrigo do Programa Nacional de Promocao do
Sucesso Escolar

Organiza os servicos de acompanhamento de psicologia nos diferentes contextos
dependendo das necessidades especificas dos alunos e da comunidade escolar
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Dinamicas de Intervengao

O SPO é uma unidade especializada de Apoio Educativo e desenvolve as suas funcgdes,
em contexto escolar, de acordo com Decreto-Lei n.2 190/91, de 17 de maio, e Decreto-
Lei n.2 300/97, de 31 de outubro e de acordo com as orientages as constantes no
Regulamento Interno do Agrupamento

O SPO, em contexto escolar, assegura, na prossecucdo das suas atribuicbes, o
acompanhamento do aluno, individualmente ou em grupo, ao longo do processo
educativo, bem como o apoio ao desenvolvimento do sistema de relagdes interpessoais
no interior da Escola e entre esta e a Comunidade.

O Servico de Psicologia dispGe de autonomia técnica e cientifica regendo-se, no exercicio
das suas funcgdes, pelo cddigo deontoldgico inerente a pratica da psicologia,
competindo-lhe designadamente:

-Participar nas reunides da Equipa de Educacdo Especial;
-Contribuir, através da sua intervencao especializada, para o desenvolvimento integral

dos alunos e para a construcdo da sua identidade pessoal;

-Conceber e participar na definicdo de estratégias e na aplicacdo de procedimentos de
orientacdo educativa que promovam o acompanhamento do aluno ao longo do seu
percurso escolar;

-Intervir a nivel psicoldgico e psicopedagdgico na observagao, orientagdo e apoio dos
alunos, promovendo a cooperacao de professores, Pais e Encarregados de Educagdoem
articulagcdo com os recursos da Comunidade;

-Integrar a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva;

-Participar nos processos de avaliacdo multidisciplinar, de acordo com o Decreto-Lei
n.254/2108, de 6 de julho;
-Desenvolver programas e acbes de aconselhamento pessoal e vocacional a nivel
individual ou de grupo;
-Colaborar no levantamento de necessidades da Comunidade Educativa com o fim de
propor a realizacdo de acOes de prevencdo e medidas educativas adequadas,
designadamente a situacao especifica de alunos também escolarizados no estrangeiro
ou cujos Pais residam e trabalhem fora do pais;
- Participar em experiéncias pedagdgicas, bem como em projetos de investigacdo e em
acoes de formagdo do pessoal docente e ndo docente;
-Colaborar no estudo, concecdo e planeamento de medidas que visem a melhoria do
sistema educativo e acompanhar o desenvolvimento de projetos;
-Atuarde formaintegrada e em estreita articulagdo com a Comunidade Educativa, corpo
docente e n3o docente, Pais e Encarregados de Educacdo e elementos do meio
envolvente;
-Desenvolver uma intervencdo alargada a todo o contexto educativo, de cariz
promocional e preventivo, promovendo contextos positivos nos relacionamentos
interpessoais e evitando comportamentos de risco;
-Intervir de forma seletiva e focalizada, junto de alunos ou grupos que necessitem de
apoio especifico para colmatar necessidades educativas ou socio emocionais.
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Funcionamento

O Servigo de Psicologia dispOe de gabinete para o exercicio da sua atividade.

Destina-se aos alunos do Agrupamento, existindo um horario de atendimento
estabelecido anualmente e afixado na porta do gabinete. Funciona das nove horas as
dezassete horas.

7.Equipa Técnico-Pedagdgica do Centro de Recursos para
a Inclusao (CRI)de acordo com o previsto no art.2 182 do
Decreto-Lein2 54/2018 de 6 julho

O Agrupamento de Escolas D. Afonso lll incrementa um projeto de parceria com o Centro
de Recursos para a Inclusdo (CRI) da Associa¢do Portuguesa de Paralisia Cerebralde Faro
(APPC). Esta parceria inclui a intervencdo de técnicos especializados, na drea dasaude.
Funcionam neste Agrupamento a tempo parcial, de acordo com as horas atribuidas pela
Direcdo Geral dos Estabelecimentos Escolares - DGEstE e com horario definido
anualmente com a coordenadora de educacdo especial.

Anualmente é elaborado um Plano de Acdo que requer a aprovacao do Ministério da
Educacao.

O CRI constitui um recurso organizacional especifico de Apoio a Aprendizagem e
Inclusdo, definido nos termos do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, e da Lei n.2
116/2019, de 13 de setembro.

Constituicao

Esta parceria inclui a intervencado de trés técnicas especializadas nas areas de Psicologia,
Psicomotricidade e Terapia da Fala.

Dinamicas de Intervengao

A intervencdo das técnicas é direcionada para alunos abrangidos por Medidas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo — Medidas Adicionais, previstas nos Relatdrios
Técnico Pedagdgicos (RTP)e é desenvolvida em contexto escolar, nas diferentes escolas
do Agrupamento.

As técnicas desenvolvem a sua atividade em articulagdo com todos os intervenientes,
mantendo uma relagao mais direta com os docentes de Educagao Especial.

As areas chave de intervencdo das técnicos especializadas destinam-se a:

-Promover apoios especializados, tendo subjacente uma abordagem compreensiva e
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holistica;

-Apoiar a inclusdo de alunos com necessidade de mobilizagdo de Medidas Adicionais de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusao;

-Articular a sua acdo com a Equipa a Equipa de Educacdo Especial;

-Articular a sua agdo com a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva;

-Criar e disseminar materiais de trabalho de apoio as praticas docentes, nos dominios
da avaliacdo e da intervencao;

-Estabelecer uma relacdo dialética pessoa com deficiéncia ou incapacidade/ meio
ambiente que Ihe permita otimizar as suas competéncias;

-Colaborar no processo de transi¢cdo dos jovens para a vida pds-escolar, nomeadamente
para o emprego;

-Colaborar no processo de integracdo em programas de formacao profissional;

-Apoiar a construcao de projetos de vida.

Funcionamento

As técnicas do CRI iniciam a sua acdo no inicio do ano letivo, a tempo parcial e a sua
intervencdo abrange as varias escolas do Agrupamento.

8. Acompanhamento da atua¢ao do CAA

Criacao de instrumentos/mecanismos que suportem a monitorizagaoda
atuagao dos Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA).

. Monitoriza¢cdo da EMAEI Permanente realizada no final de cada periodo letivo, através
de Registo designado Monitorizagdo e avaliagéo da eficdcia da aplicagéo das
medidas educativas que reflete a distribuicdo dos apoiosespecializados e outros
apoios pelos alunos/turmas/Agrupamento.

.Relatério de Monitorizagao realizado no final de ano letivo pela EMAEI Permanente.

. Definicdo dos Projetos dinamizados pela Equipa de Educacdo Especial: Ideias com
Expressdo — Manualidades com TIC; Magia do Conto(anexol)

.Projeto/Plano de Intervengao do CRI (anexo2)
.Programa de Psicologia (anexo3)

.Projeto IPI Brinca (anexo4)

.Mapas dos alunos com Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo (com as
respetiva medidas identificadas) (anexo5)

Definicao de indicadores de atuacao

.Atas do Grupo de Educagado Especial.

.Atas dos Conselhos de Docentes e dos Conselhos de Turma.
.Atas das Equipas Multidisciplinares.

.Atas dos Conselhos Pedagdgico.

.Registos informativos/avaliativos e individuais, dos alunos apoiados pelas docentes de
Educacdo Especial no final de cada periodo letivo.
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.Relatdrios das técnicas do Agrupamento.
.Plano de intervencdo das técnicas do CRI.

.Relatérios informativos e individuais dos alunos no final de cada periodo letivo.
.Resultados avaliativos dos alunos com RTP- niveis/classificacdes/menc¢des atribuidas.

.Registo designado Plano de Suporte a Aprendizagem e Educagdo Inclusiva (PSAEI)
aplicar aos alunos com medidas Universais (registos aplicar nas reunides sumativas,
mas, podera ser a qualquer altura que se justifique).

.Registo designado Monitorizagdo e avaliacdo da eficicia da aplicagcdo das medidas
educativas dos alunos com RTP (registos aplicar nas reuniées sumativas, mas, podera

ser a qualquer altura que se justifique).

Pretende-se que todos participem na construcdo de uma escola inclusiva, onde todos e
cada um dos alunos, independentemente da sua situacdo pessoal e social, possam
encontrar respostas, possibilitando a aquisicdo de um nivel de educacdo e formacgdo
facilitadoras da sua plena inclusdo social.

Faro, 15 de novembro de 2024
A Coordenadora da Educagao Especial
Carmen Dolores A. Barbosa
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