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Introducao

A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo do Agrupamento de
Escolas D. Afonso Ill (APEE D. Afonso Ill) surgiu da unido das Associagdes de
Pais das Escolas D. Afonso Ill, de Alto Rodes e do Carmo, no ano letivo
2023/24.

A APEE D. Afonso Ill congrega e representa Pais e Encarregados de Educacgao
dos alunos que frequentam os Estabelecimentos de Ensino que integram e

compdem o Agrupamento de Escolas D. Afonso Ill em Faro.

No ano letivo 2025/2026, com a abertura da Escola Basica Gastdo Cruz, a
APEE D. Afonso Il passa a representar também os Pais e Encarregados de
Educacao deste Estabelecimento de Ensino, conforme definido no Capitulo |,
Artigo 1.° dos estatutos da APEE D. Afonso llI.

O Agrupamento de Escolas D. Afonso Il representa quatro Estabelecimentos
de Ensino, nos quais estdo asseguradas as valéncias de Pré-escolar, 1.°,2.°e

3.° Ciclos do Ensino Basico.

Plano de Atividades “Semear Valores, Colher

Sorrisos”

A educacédo e a formacéo integral de criangas e jovens enfrentam, atualmente,
desafios cada vez mais exigentes. Estes s6 podem ser superados através de
uma verdadeira parceria entre todos os intervenientes da comunidade

educativa, numa visdo conjunta, colaborativa e coerente.

Os Pais, Maes e Encarregados de Educacdo desempenham um papel
essencial no percurso escolar, emocional e social dos seus filhos. Por isso, &
fundamental que se sintam parte ativa deste processo, participando nas
iniciativas e decisbes que contribuem para o crescimento e sucesso das

criangas e jovens. O nosso proposito € reforgar esta ligagdo, promovendo o



didlogo, o envolvimento e o sentimento de pertenga, numa perspetiva de
cidadania partilhada e responsavel. Acreditamos que, ao semear valores nas
criangcas e jovens, colhemos sorrisos que refletem o seu desenvolvimento

integral.

Este projeto tem como objetivo aprofundar a proximidade com as familias,
fortalecer os canais de comunicagao e incentivar a sua inclusdo nas varias
dindmicas da vida escolar. A Associacdo de Pais valoriza especialmente o
principio da cooperacéao, entendida como uma acgéo conjunta, aberta e solidaria
entre todas as instituicdes e pessoas envolvidas no processo educativo.
Cooperar é unir esforgos, partilhar responsabilidades e trabalhar lado a lado
para alcangcar metas comuns. Esta colaboragdo, sustentada na escuta, na
partilha de ideias e na construgcédo conjunta de solugdes, € o que permite atingir

resultados duradouros e significativos.

Ao reunir todos os agentes educativos em torno de objetivos partilhados,
potenciamos a eficacia, a transparéncia e a confianga nas acgdes
desenvolvidas. Assim, criamos um ambiente mais participativo, responsavel e
solidario, capaz de promover uma transformagédo positiva e de elevar a

qualidade das intervencdes realizadas pela Associagao em diversos contextos.

Acreditamos que, ao cultivar estes valores, estamos também a educar as
criangcas e os jovens para o futuro, ensinando-lhes que a cooperagao é uma
das formas mais poderosas e construtivas de alcangar o bem comum. Semear
valores hoje €& garantir que amanha colhemos sorrisos de cidadaos mais

conscientes, solidarios e felizes.

Por fim, este Plano de Atividades assume-se como um documento vivo, flexivel
e em constante evolugcdo. Esta aberto a novas ideias, contributos e projetos,
servindo como guia orientador para o trabalho coletivo que pretendemos

desenvolver ao longo do biénio 2025/27.



. Estrutura e Gestao da Associacao

» Aprovacéo, Regularizagdo e Publicagdo dos Novos Estatutos.

* Manutencéo e reforco dos Grupos de Trabalho tematicos.

* Elei¢gdes dos 6rgaos sociais para o biénio 2025-2027.

* Promover a angariagao de mais associados e apoiantes.

» Participacdo ativa e responsavel nas reunides do Conselho Geral do
Agrupamento, representando os pais e Encarregados de Educagao, de
acordo com a legislagao e regulamentos em vigor.

* Criagdo de um grupo dedicado a Escola E.B. 2,3 D. Afonso I,

garantindo uma representagdao mais préxima e eficaz.

. Festas, Celebracdes e Projetos Comunitarios

* Celebragdes de Natal.

* Festa do Dia do Patrono.

* Festas de Final de Ano.

» Continuacéao e valorizagao do projeto “Semana da Familia”, fortalecendo
a ligagao entre a escola e as familias, em estreita colaboragao com os
coordenadores das Escolas de 1.° ciclo e a Direcédo do Agrupamento.

* Apoio a Cerimonia de Finalistas (4.° ano): oferta de diplomas, oferta
simbdlica do “colheréo” e oferta do bolo de Finalistas.

» Oferta de Diplomas aos finalistas do pré-escolar, do 6.° ano e do 9.° ano.

 Apoio a realizacdo de palestras educativas para pais e alunos, em
parceria com especialistas, coordenadores e a Diregdo do Agrupamento.

» Organizagao das fotografias escolares (Pré-Escolar, 1.°, 2.° e 3.° ciclos).



3. Gestao Financeira e Sustentabilidade

Definicao e fixacdo de quotas dos associados.
Elaboracao e apresentacao do Relatorio de Contas anual.
Desenvolvimento de acgdes solidarias e de angariagdo de fundos que

revertam para projetos escolares e de apoio as familias.

4. Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) e Componente

de Apoio a Familia (CAF)

Monitorizagdo e acompanhamento das AEC e CAF, em parceria com a
Associagao Ensinar a Sorrir.

Implementacdo do Protocolo de Folclore dinamizado na Escola Basica
do Carmo.

Elaboragcdo de Propostas para implementagao de novos protocolos com
o Municipio para novas atividades culturais ou desportivas.
Acompanhamento das atividades nas interrupgdes letivas (Natal, Pascoa
e Veréo), garantindo qualidade, seguranca e bem-estar das criangas, em
parceria com a Associagao Ensinar a Sorrir.

Disponibilizacdo de micro-ondas para o CAF de férias, em periodos em
que a cantina n&o esteja disponivel.

Apresentacdo de projeto de implementacdo de CAF letivo e nao letivo

para alunos de 2° ciclo.

5. Comunicacao e Representacao

Reforco da presenga digital da APEE através das redes sociais

(Facebook e Instagram).



Divulgagdo de informacbes uteis a comunidade escolar: ementas,
eventos, projetos, comunicados da Diregéo, entre outros.

Gestao eficaz dos canais de comunicacao: grupos de WhatsApp e conta
de e-mail institucional da APEE.

Realizar, pelo menos uma vez a cada periodo, reunides com o0s
representantes de Pais, Maes e Encarregados de Educacdo de cada
turma, visando fortalecer o didlogo e a colaboragdo entre escola e
familias.

Informar os associados sobre assuntos discutidos e decisdes tomadas
em reunides, que sejam relevantes, garantindo que todos estejam
atualizados.

Apoiar na gestao e resolugao de possiveis conflitos ou divergéncias,
sempre que a intervengdo da Associagéo seja solicitada e, a mesma se
justifique.

Manter contactos periddicos com a Diregdo do Agrupamento e os

Coordenadores das Escolas, acompanhando o funcionamento dos
diversos Estabelecimentos de Ensino, apresentando sugestbes que
visem a qualidade do ensino e o bem-estar no Agrupamento, associando
sinergias em torno de objetivos comuns, seguranga nos espagos
escolares, uso e gestdo dos recreios/espagos de lazer dos Alunos,
qualidade da alimentacao e funcionamento dos Refeitérios.

Fomentar um relacionamento ativo e construtivo com o Municipio de
Faro, reconhecendo o papel central das Autarquias e os
enquadramentos legais em vigor, de forma a garantir condicoes
adequadas para o funcionamento escolar.

Reforgar a cooperacao e estabelecer parcerias com diversas entidades
externas ao Agrupamento, tanto publicas como privadas, incluindo
Juntas de Freguesia, Centros de Saude, Comissdo de Protegdo de
Criangas e Jovens, Rede Social, Protegdo Civil, Instituto Portugués do
Desporto e da Juventude, Delegagao Regional de Educagao do Algarve,
Biblioteca Municipal, associa¢des culturais, desportivas e sociais e

outras organizagdes relevantes.



* Desenvolver novas parcerias com entidades privadas, com ou sem fins

lucrativos, que possam proporcionar beneficios ou condigbes especiais

aos associados da APEE D. Afonso llI.

6. Infraestruturas e Ambientes Escolares

* Apoiar e acompanhar melhorias nos espagos escolares, nomeadamente
a pintura de jogos e desenhos nos recreios.

* Implementacédo do projeto “Colorir para Alegrar” no Pré-Escolar da
Escola Basica do Carmo.

* Acompanhamento das obras na Escola Basica Gastédo Cruz, mantendo
didlogo entre pais, professores, dire¢ao € municipio.

+ Elaboracdo de Carta Aberta pela Segurancga, Dignidade e Qualidade da
Escola Basica Gastado Cruz, com recolha de assinaturas de membros da
comunidade escolar. Envio de Carta para o Ministério da Educacéo,
Direcdo Geral da Educacédo, Inspecdo-Geral da Educacado e Ciéncia,
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares, Camara Municipal de
Faro, FENPROF, CONFAP, Direcdo do Agrupamento de Escolas D.
Afonso IlIl e Coordenadores da Escola Basica Gastdo Cruz, da Escola

Basica do Carmo e da Escola Basica de Alto de Rodes.

7. Projetos e Propostas Inovadoras

» Refletir sobre as opgdes profissionais disponiveis apds a conclusao do
3.° ciclo, promovendo, em colaboragdo com as escolas, experiéncias
praticas que aproximem os alunos do mundo do trabalho. Isto pode
incluir visitas de profissionais de diversas areas as escolas, de forma a
esclarecer os alunos sobre diferentes carreiras. O objetivo é ajuda-los a
compreender melhor as oportunidades existentes e a tomar decisdes
informadas sobre a escolha da area de estudo no 10.° ano, com vista ao

seu futuro profissional.



* Criacdo de um Banco de Troca de Livros em colaboracdo com as
professoras responsaveis pelas bibliotecas escolares, divulgando o
Banco e recolhendo livros usados.

» Organizagao de uma “Feira de Roupas Perdidas” nas escolas.

* Promogado de palestras, assembleias de turma ou pequenas

dramatizacdes sobre o respeito pelo espago comum e cidadania ativa.

Conclusao

O nosso compromisso para 2025-2027 é continuar a construir pontes entre
familias, escola e comunidade, com foco no bem-estar, na inclusdo e na
valorizacado de todos os alunos. Com trabalho, dialogo e dedicacédo, queremos
que cada crianca do Agrupamento de Escolas D. Afonso Il cresgca num

ambiente feliz, participativo e inspirador.

Ao semear valores em cada iniciativa e em cada gesto, acreditamos que
colhemos sorrisos que refletem o crescimento integral de cada aluno. Este é o
espirito que guia a nossa acao: semear valores, colher sorrisos, fortalecendo
lagos, incentivando a participagdo e construindo uma comunidade educativa

mais unida, solidaria e consciente.
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